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2025/

Département de la Lozére

COMMUNE DE GRANDRIEU
DELIBERATION du CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 03 décembre 2025

Membtes en exercice : 15 Date de convocation : 28/11/2025
Présents: 9 Date d'affichage : 28/11/2025
Votants : 10

Votes pour : 10
Votes contre : O
Absentions : 0

L'an deux mille vingt-cing et le trois décembre 4 20 heutes 30, le Conseil Municipal, convoqué en session ordinaire,
s'est réuni au lieu habituel de ses séances, sous la Présidence de M. Guy GALTIER, maire.

Etaient présents : Guy GALTIER - Pierre-Emile SYLVAIN - Andté THEROND - David LOUBIER - Gaétan
GAILLARD - Audrey DURAND - Guillaume MARTIN - CROS Tiffany - Damien AJASSE

Secrétaire de séance : Pierre-Emile SYLVAIN

Absents : Aline CHANIAL

Excusés : Jos¢ MARTINEZ - Yoan PEREZ - Karine BRUNEL - Vincent RICHARD - Philippe MARTIN
Procurations : Vincent RICHARD 4 André THEROND

sk ofe sk sfe ste ook sfe sk ok sk kol sk sk kokosk skokokokok

03122025- Délib-15

Objet : Autorisation du recours au contrat d’apprentissage.

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal qu’a I'occasion de la séance du 17 septembre 2025, le
Conseil Municipal avait approuvé I'accueil d’une apprentie a ’école publique dans le cadre d’un contrat
d’apprentissage en service a la personne pour 'année scolaire 2025-2026. Le Comité social technique
siégeant aupres du Centre de Gestion de la Fonction Publique Tertitoriale de la Lozére a été saisi et a
émis un avis favorable au recours au contrat d’apptentissage.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vule Code général de la fonction publique, notamment P’article 1..424-1 ;

Vu le Code du travail, notamment les articles 1..6222-1 et suivants, D.6222-1 et suivants et L..6227-1 a
L.6227-12 et D.6271-1 4 D.6275-5 ;

Vu le décret n° 2022-280 du 28 février 2022 déterminant les conditions de mise en ceuvte de la
contribution du Centre National de la Fonction Publique Tettitoriale au financement des frais de
formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en
relevant;

Vu la circulaire ministérielle Nor RDFF1507087C du 8 avril 2025 telative & la mise en ceuvre de
Iapprentissage dans le secteur public non industtiel et commercial ;

Vu la délibération n°17092025-Délib-06 du Conseil municipal de Grandtieu du 17 septembte 2025 ;

Vu l'avis du comité social territorial en date du 29 septembre 2025 ;

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération peut faire ’objet d’un recours pour
exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Nimes dans un délai de 2 mois, & compter de la présente notification. Le tribunal administratif
peut &tre saisi par I’application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours. fr
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Considérant qu’au sein du secteur public non industriel et commercial, le contrat d'apprentissage est un
contrat de travail 2 durée déterminée conclu entte un apptenti ou son représentant légal et un employeut.
L'employeut s'engage, outte le versement d'un salaire, 2 assurer a l'apprenti une formation professionnelle
compléte, dispensée pour partie dans la collectivité territoriale ou dans I'établissement public et pout
partie en centre de formation d'apprentis ou section d'apprentissage.

L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, 4 travailler pour cet employeur, pendant la durée
du contrat, et 4 suivre cette formation.

Considérant que I'apprentissage petmet 2 des personnes dgées de 16 2 29 ans révolus d’acquérir des
connaissances théotiques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une
administration ;

Considérant que ce dispositif peut &tre ouvert, sous condition et par exception, a des mineurs de 15 ans
ou & des majeurs de 30 ans et plus (personne dont la qualité de travailleur handicapé est reconnue ;
petsonne qui envisage de créer ou reprendre une entteprise supposant l'obtention d’un dipléme
notamment) ;

Considérant que cette formation en alternance, sanctionnée par la délivrance d’un dipléme ou d’un titre,
présente un intérét tant pour les personnes accueillies que pour les services accueillants, compte tenu des
diplémes ptéparés par les postulants et des qualifications requises ;

Considérant qu’il appartient 2 I'assemblée délibérante d’autoriser le recours au contrat d’apptentissage
dont les modalités d’accueil et de formation sont fixées pat les dispositions légales et réglementaires, et
en particulier par le code du travail ;

Le Conseil municipal :

- Décide de recoutir au contrat d’apprentissage,

- De conclure, dés la rentrée scolaire 2025, un contrat d’apprentissage conformément au tableau

suivant :

S’erv1c§ Fonctions de Papprenti D1plorr}e ou titte | Durée Qe la
d’accueil préparé formation
Ecole publique | Setvice 4 la personne : BAC PROA 679 heures (du
de Grandrieu . . . Services aux 01/09/2025 au

- Mi 1: Accueil d fants le mati
ssion ccueil des enfants le matin personnes et 03/07/2026)
- Mission 2 : Prépatation des activités de la | ynimation des
classe et accompagnement des enfants tettitoires (BAC
pendant Iactivité PROA SAPAT)
- Mission 3 : S’assurer de I’hygiéne des
enfants

- Mission 4 : Service 2 la cantine et aide aux
tepas

- Mission 5 : Aide 2 la sieste des enfants et au
levé,

- Mission 6 : Gatdetie du soir, mise en
activité et ménage de la classe et des toilettes
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- Précise que les crédits nécessaires, notamment les salaires et frais de formation, seront inscrits au
budget principal de la Commune, au chapitre 012 Chatges de personnels et frais assimilés, article
6417 Rémunérations des apprentis et 6184 Versements a des organismes de formation de nos
documents budgétaires,

- Autorise le Maire a signer tout document relatif 2 ce dispositif et notamment les contrats
d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les centres de formation d’apprentis.

Ainsi fait et délibéré a Grandtieu les jours, mois et an ci-dessus

Le Maire, Le secrétaire de séance,
Guy GALTIER Pierre-Emile SYLVAIN
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Mairie Grandrieu
MAIRIE
22 déc. 2025



